


Presentaci6n

EI Gobiemo Autchomo Municipal de Villaz6n, en el marco  de

la Ley  del Sistema  de Planificaci6n Integral del Estado  ­SPIE

Ley   N°   777   y   en      cumplimiento   de  sus  competencias  y

atnbuciones inunicipales,  ha formulado  el  Proyecto  del  Plan

Operativo   Anual  y   Anteproyecto   Presupuesto   lnstitucional

Gesti6n 2023, toma en cuenta la inetodologia participativa, con

acciones   concertadas   con   las   unidades   organizacionales   y

control  social,  para  garantizar  el  agua  para  consumo  y  para

riego,  mediante  la  ampliaci6n  de  los  bienes  ptlblicos  y  de

caracter comrin; concretar politicas para fortalecer el desarTollo

humano,    atendiendo    los    sectores    de    salud,    educaci6n,

producci6n  local  y  turismo,  seguridad  ciudadana,  acceso  a
servicios basicos, deporte y cultura, contribuyendo a reducir de

esta manera los indices de pobreza; lograr la consolidaci6n de

la economia plural  del  Municipio  mediante  la diversificaci6n

productiva y  generaci6n  de valor agregado,  para la seguridad
alimentaria    y    el    crecimiento    econ6mico,    buscando    la

complementariednd y sostenibilidnd entre el  ser humano y  la

naturaleza;  logrando  el  desarrollo  integral  en  armonia  con  la

Madre Tierra,  cumpliendo con rna gesti6n pdblica,  apoyados

en los principales pilares del proceso de cambio y la   Agenda

patri6tica      2025:             Erradicar      la      pobreza      extrema,
Universalizaci6n de los servicios basicos   Salud,  Educaci6n y

Deporte,     Soberania    cientifica    y    tecnol6gica,    Soberania

comunitaria     y     financiera.      Soberania     product]va     con

diversificaci6n,   Soberania  alimentaria,   Soberania  ambiental

con desarrollo integral, Soberania y transparencia en la gesti6n

pdblicaL
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EI Proyecto del Plan Operativo Anual y Anteproyecto Presupuesto lnstitucional de la Gesti6n 2023 se fomul6 en el

marco  de  la  nomativa  vlgente  municipal  y  participaci6n  social,  permitiendo  que  los  actores   sociales  sean

protagonistas de su propio desalTollo y a trav6s de ello lograr rna efectiva participaci6n y control  social  sobre el

destino, manejo y uso de sus recursos municipales. La representaci6n dininica intema actual de los aspectos fisico

naturales, socio culturales, econ6mico productivos y organizativo mstitucionales, enfoque politico, acciones a corto

plazo ha pemitido elaborar y sistematizar el documento, realizando un analisis de cada aspecto, donde se da enfasis

a la fomulaci6n de las acciones a corto plazo (gesti6n)

Este   documento   se  realiz6  gracias  al   aporte  de  autondades   comunales,   OTBs,   Juntas  vecmales   sindicales,

organzaclones  sociales,  Direcci6n  Distrital  de  Educaci6n,  Autoridades  de  Salud,  Alcalde  Muncipal,  Secretarla

Admmistrativa y  financiera,  Obras  P`1blicas,  Desarrollo  Productivo y  Medio  Ambiente,  Direcci6n  de  Desarrollo

Humano, Entidad de Aseo Urbano EMAVI y tecnicos municipales, con el inco obuetivo de alcanzar el vivir bien;

situacl6n que compromete a todos y todas los habitantes, para ir constnryendo dia a dia un futuro prometedor que

logre garantizar el bienestar de la actual y futura generaci6n del conjunto de las familias del Municipio de Vi]laz6n

En este marco de referencia, el proyecto Plan Operativo Anual (POA) contiene los siguientes puntos  a) Analisis de

la situaci6n, b) programac]dn de Las acciones de corto p]aLzo, c) determinaci6n de operaciones y d) deteminac]6n de

requermientos necesarios, es decir los recursos requeridos.

Producto de lo antecedido el Proyecto del Plan Operativo Anunl y presupuesto lnstitucional 2023 del Municipio de

Villaz6n, consta de las siguientes partes: resumen  ejecutivo, base legal vigente, resumen del analisis de la situacidn

y el entomo, Acciones a Corto Plazo (gesti6n) articulados con los Plan de Desarrollo Econ6mico Social (PDES),

plan  de  inversiones  de  Impuesto  Directo  a los  Hidrocarburos,  Presupuesto  de  Recursos,  Presupuesto  de  Gasto,

Estructura Organizativa, Escala salarial, Planillas presupuestarias de sueldos, matnz de personal eventual, matriz de

consultores en linea y matriz de consultores por producto.  Para ejecutar las acctones a corto plaza, el presilpuesto

mstitucional para la gesti6n 2023 alcanza a un ilnpoTte de 62 053.575 (Sesenta y dos millones cincuenta y tres mil

qumientos setenta y cinco con 00/loo bolivianos).

El presupuesto de gastos se ha fomulado con la metodologia por programas, misma qiie parte de la definici6n de

las  acciones de corto plazo que se pretenden alcanzar con el presupuesto asignado, concordante con las politicas

ptibllcas del Estado y el Municipio. Estos programas son: funcionamiento 6rgano ejecutivo, funcionaniento 6rgano

deliberatrvo,  apoyo y  fomento a la producci6n agropecuaria,  saneamiento basico  ­  agua potable y  alcantarillado,

construccl6n y mantenimiento de micronegos ­ construcci6n de riegos y micronegos, desarrollo y preservaci6n del

medio  ambiente  ­  preservar,  conservar y  contribuir  a  la protecci6n  de  medio  ambiente,  aseo  urbano,  manejo y

tratamiento de residuos s61idos ­gesti6n integral de residuos s6lidos, servicio de alumbrado phblico ­mejoramiento

y ampliaci6n de aLumbrado phblico, infraestructura urbana y mral  ­ mejoramiento y ampliaci6n de infraestnictura

urbana y rural, gesti6n de cammos vecinales ­mejoramiento y ampliaci6n de caminos vecinales, servicio de catastro

urbano y rural ­ planifLcaci6n terntonal municipal, gesti6n de salud, gesti6n de educacl6n, desarrollo y promocidn

del deporte ­ apoyo y fomento al deporte municipal, promoci6n y conservaci6n de cultura y patrimonio ­  protecci6n

y conservacl6n de cultura y patnmonio, desarrollo y fomento del tunsmo ­ apoyo y fomento al turismo, promocl6n

y politLcas para grupos vulnerables y de la mujer, promocich y politicas para grapos vuinerables y de la mujer ­

prevencich  contra  la  violencia  hacia  la  mujer,  defensa  y  protecci6n  de  la  nifiez  y  adolescencia  ­  proteccidn,

prevenci6n y atenci6n de la nifiez y adolescencia, vialidad y transporte ptiblico ­gesti6n de transporte publ ico defensa

del consumidor ­protecci6n y defensa del consumidor, gesti6n de riesgos ­gestich de riegos mumcipal, serviclos de

segundad c]udadana, fortalecimiento institucional, fomento al desarrollo econ6mico local y promoci6n del empleo

­ apoyo y fomento al  desarrollo econ6mico, partidas no asignables a programas ­ activos financleros, partidas no

aslgnables a programas ­transferenclas, partidas no asignables a progranas ­deudas.
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1.    BaseLegal

EI Proyecto Plan Operativo Anual y Anteproyecto Presupuesto Municipal gesti6n 2023 se formul6 en el marco

de las normas vigentes establecidas, mismas se pueden agrupar en nomas generales, especificas obligatonas y

por competencias. Estas normas se muestran en los siguientes cuadros:

C`iadro I.       Normas Generates

1         Constifuci6n politica del Estrdo

2        Le}J N° 482 de Gobiemos Aut6nontos Municipales

3        Ley N°  1178 SAFCO Administraci6ny control Gubemamental

4        Ley N° 2042 Administraci6n presupue§taria

5        Ley N° 535 Mineria Metalurgia

6        LeyN°  154 Clasificaci6n de lmpuestos

7       rpYEN°  777  del  sistema  de  planificaci6n  htegral  dei  Estado  _

8        LeyN°3058deHidrocarburos

9        Agenda patn6tica 202513 Pilares de la Bolivia Digna y soberana

D,S. N° 3246 NB ­SP0

R.  M. 640 Escalas Salanales

R.  M.  I L5  Reglamento Pro Lnversi6n

Resoluci6n  Biministerial  N°  021,  de  22  de  julio  de

2022     Direetrices    de     formulacidn    presupuestana

gesti6n 2023

Resoluci6n Mimsterial N° 216 de  18 de julio de 2022

Clasificedores Presupuestanos gesti6n 2023.

Cuadro 2.        Normas Especir[cas ol]ligatorias

I        LeyN°379l  Rentadignidad

2        Ley N° 264 de segundad ciudedana

3        I.eyN°602GeslichdeRiesgos

4        Ley N° 2140 DesastresNaturales

5        hey N° 548 Cddigo Nifia, Niho}' Adolescente

6         hey N°  1152 Servicic>sde salud universal y Graluita ­SUS

7        Ley N° 348 integral vida fibre de violencia

8        Ley N° 34L  departicipaci6n y control social

9       :%n,c¥a]54°   de   Flnanclanlento   del   Slstema   Asociativo

1o       Le}/ N° 223 general para personas con discapacided

11        Lay N° 369 de las personas Adultas Ma}Jores

D.S, N° 859  Fondo de  Fomento a la Educaci6n Civico

Patrl6tica

D.S. N° 2377

D.S.  N°  2145,  D.S.  4012  reglanento  de  Ley  N°  348

integral `Jida ]ibre de violencia

Cuadro3.       Normas cohcurrerltes pop competencia

1        Ley N° 03l  hey Marco dc Autonomias y' Descentralizaci6n

2        hey N° 070 de Educaci6n A`.clino sifiani ­Elizardo p6rc7.

3        LeyN° 622 AlimentacichEscolar

4        LeyN°300delaMadreTierra

5        I­ey N° 339 de Limitaci6n unid Temtoriales

6        LeyN°755deResiduoss6lidos

7        LeyN° 804 Nacional de Deporte

D.S. N° 29565  I.D.H.

D.S   N° 28421  I,D.H.

2.    Anflisis de la situaci6n v el entomo

2.I.        Caracteristicas generates deL Municipio

EI  Municipio de Villaz6n  en cumplimiento de sus competencias municipales y en  su rol de patrocinador de]

desarrollo integral de su terntorio para vivir bien, ha determinado establecer y desarrollar acciones coiicertadas

oui la sociedad para garantizar el agua para consumo y riego, ampliacidn de los bienes phblicos y de caracter

comin; concretar politicas para fortalecer el desamllo humano, alendiendo los sectores de salud. educac16n,

4
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acceso a servicios basicos,  deporte y cultura,  contribuyendo a reducir de esta manera los indices de pobreza;

lograr la consolidaci6n de la economia plural del municipio mediante la diversificacibn productiva y generacibn

de valor agregado, para la seguridad alimentaria y el crecimiento econ6mico, buscando la complementariedad

y sostenibilidad entre el ser humano y la naturaleza; logrando el desarollo integral en armonia con la Madre

Tierra, cumpliendo con rna gesti6n ptlblica eficiente.

La Municipalidad de Villaz6n fue fundada el 20 de mayo de  1910, durante el gobiemo de Ehodoro Villazch,

del cual obtuvo su nombre Villaz6n es la  I ra secci6n de la provincia Modesto Omiste.

EI Gobiemo Aut6nomo Municipal  de Villaz6n se encuentra ubicado en el extremo Sur del departamento de

Potosi, en la frontera con la Repriblica de Argentina; en territorio argentino, se encuentra la ciudad de La Quiaca

y  forma palte de  la mancomunidad  "Ruta de los Libertadores".  La capital  de municipio  se  encuentra a una

distancia de 347 lrm de la ciudad de Potosi, y a una altura de 3 .400 msnm

EI Gobiemo Aut6nomo Municipal de Villaz6n tiene una extension terntorial de 2.260 Km2, equivale a 226.000

hectaleas, representa el  1,91°/o del total de la extension terntorial del departamento ( 118.218 Km2).  El distrito

con mayor exteT`si6n territorial es el Centro. Esta misma extension conesponde a la provincia Modesto Omiste,

ya que se trata de la dnica secci6n municipal.

Los limites territoriales de Villaz6n, de acuerdo al mapa cartografico de lGM son los siguientes:

v'    Limita al Norte con el Municipio de Tupiza

/    AI Sud limita con la Repriblica de Argentina

/    AI Este con el munjcipio de Yunchara7 provincia Avilds del departamento de Tanja

/    Limita al oeste con la Rephblica de Argentina

Politicamente el Gobiemo Aut6noino de Muntcipio de Villaz6n se encuentra dividido en dos areas: Area urbana

y Area Rural esta.

Curdro 4.

NO Cod. Disrrilo / Zona Otb / JV / Comunidad

I I)l' Dlstrlto    I J V  Bamo Minero

2 D1,2 Dlstrlto   I J.V  2 La merced y Daniel CamDos

3 D1.3 Dlstrlto   I Otb3

4 D14 DIS'rito   I Otb4

5 D15 DIstrlto   I Otb  18

6 D16 Dlstrlt('   I .T V,  San marcos

7 D17 D stnto   I Ott' 2 I

8 D18 D smto   I Otb 23

9 Dl.9 D stnto   I Cnb 24

10 Dl10 Dlstnto   I (Mb 25

11 Dll1 Dlstn'o   I („b 26

12 Dl12 mstn'o   I J.V. Barno villa Vietona

13 D2l lnstr''o  2 Otb5

14 D22 D smto  2 Otb6

15 D2.3 D]strlto  2 (Itb 7

16 D2_4 Dlstnto  2 O'b9

17 D2j DisLnto   2 ()'b 27

18 D2.6 D suit()   2 .T V. N° 29 Bamo Los Pinos

19 D27 D strlto   2 J,V, N° 30 sanla rosa

20 D3.I D'stnto  3 O'b8

21 D3.2 D,stn[o  3 ("b  10

22 D3.3 I) stn'o  3 ()th   11

23 D3.4 Dlstnto   3 ()'b I 2

24 1».1 Distnto  4 (nb  I 3

25 D42 stnto  4 Cub  14

26 D43 mstnto  4 (}b  15
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NO Cod. D!8lrilo / 2bna OIL. / JV / Comunidad

27 D44 Distrlto   4 Otb  16

28 D4.5 Dlstn'o  4 O't)  17

29 D46 Distnto  4 Otb  19

30 D47 Dlstnto  4 (Itb 22

31 m8 Dlstnto  4 Otb 28

32 ZE' Zona  Este Alto H­cur
11 7F­2 7on2  E9le C`hosct`nt`'

34 Z,E3 Zoma   Este Esoulna Grade

35 7Jj4 J)rm   Es'e Hioueras

.16 ZE.5 Zona  Este Hornos

37 ZE.6 Zoria  Este IJarkas

38 ZE7 Zona   Este Molonlo'

39 ZE8 Zolra  Este SOL,tre

40 7JE() Zcoiun   Este San Anltimo dc Rota

41 ZE10 Zoo  Este Sap NIcos
42 2',E` I  I Zona   Este Sam Pedro

43 ZE , I 2 Zona   Estc Santa rosa de conHelos

44 7,F,  1 3 7.ona   Estc. Sococha

45 ZF14 7oma   Este Tirrfuva

46 ZF,15 Zona   Este Yanalpa

47 Z,Cl Zolm  Central Caldenlla

48 ZC,2 Zona   C`entral col,cola

49 ZC3 Zoun  Central CeITo Redt`ndo

50 ZC4 Zom  Central Coml Blanco

51 ZC5 Zona  Central Cunrtos

52 7Jf=f) zA)na  central HumJ

53 ZC7 Z<tm  Central Kale(uTa

54 ZC8 Zom  Central Kellaias

55 ZC`9 Zom  Canal lra Hovin

56 ZC10 Zoria  Ctmtml I,anT)Ova

57 7,C . I  I Z^)un  Central Lontc

58 ZC . I 2 Zorm  Central Matancillas

59 ZC . I 3 Zom  C`entral Moio

60 ZC`  14 Z^}na   Central Morava

(,I ZC15 zA`na  central ()io de A8un

62 Z,C  16 Zoom   Central (irooeza

63 ZC . I 7 Zom  Central Sarmstl

64 ZC . 1 8 ?,``na   C`entral Sam lsiro

65 ZC . 1 9 Zona  Central Sanlo Rosano

66 ZC20 Zona  Central Selocha

67 ZC.21 7rona  Central Tambo

68 I. \ `  `. `. Zona  Central Villa Conccpeidn

69 ZC23 Zom  CcntrQl Y­3
70 Zol Zona  (leste Bercpe

71 7­I):)i Zolm  (beste Cal8hovo

72 t.,1 Zt.n&   Clesle Ca`ira  C`hicH

73 Z,04 Zona   Ckste Casira Grandc

74
''1f)5

Z,om   Cleste Charm

75 7.f3:36 Zom  (ieste chaqucocha

76 Z,C) 7 Zona  (leste ChiDihuevco

77 ZO8 7,ona  Oeste Churauirunrra

78 ZO9 Zono  (kste ESQunlom8

79 ZO10 Zona   (bestc Ouesera

80 7,0  1 1 Zona  Cleste C)uichrm

81 ZO12 Zoun  Oeste Sarcan

82 ZO13 /,ona  (ieste Tika cancha

83 ZO14 7.ona  Ocste Vilh Rosario
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Cuadro 5.        Resumen Distrito§, comunidndes. juntas vecinaLes y oTBs

Area Di strito/ Zona OTBs Junta Vecinal Comunidades Sub Total Total

Urbano Dlstnto   I 8 4 0 12

31
Urbano Dlstnto   2 5 2 0 7

Urbano Dlstn'o  3 4 0 0 4

Urbano Distrlto  4 8 0 0 8

Rural Zona  Este 0 0 15 15

52Rural Zona  Central 0 0 23 23

Rural Zona  ceste 0 0 14 14

Total 2S 6 52 83 83

Porcentaje 8 I o/o 19O/o |00O/a 1000/o 1000/o

2.2.        Atribuciones y competencias

Para  en  cumplimiento  de  las  finalidades  y  funci6n  del  Gobiemo  Aut6nomo  Municipal  de  Villaz6n  la

Constrfuci6n Politica del Estado ha establecido competencias exclusivas, compartidas y concurrentes, mismas

se presentan agrupadas por tipos de desarrollo que se muestra a contlnuaci6n:

No                           Tipos de desat.rollo

I           Promotor Desarrol lo politico.

2          Promotor Desanollo Humano.

Promotor Desarrollo Econ6mico

producli`.o.

4           Promotor Desanollo sostenible

Promoter Desarrollo Urbano

Territonal.

Cundro 6.

Descripci6n

Relacionedo con el poder politico, derechos politicos

Salud, educaci6n, agua. alcantanllado. energia, mu.icr, minos, nifias. tercera

eded asi como Personas con capacidedes d] ferentes

Procesos de producci6n, comerci ali zaci6n , financiamiento` infraestructura,

logistiea.

Flora, Fauna sil`'estre, mos areas prolegidas`

Planif]cac]6n dcl terntorio, delimitaci6n de distntos, infraestrucLura urbana.

reglamentaci6n de constmcciones, trinsito `'ehicular, alumbrado pdblico.

organizaciones sociales, conocimientos ancestralest arte,

6          Promotor I)esarrollo social cultural.       monumentos, centros arqueol6gicos. hist6ricos. infraestrucbira para la

7           Promotor Desarrollo lnstifucional. Sistema dc admimstraci6n ` financieros, manuales, informatizaci6n.

2.3.        Prod uctos

EI Gobiemo Aut6nomo Municipal de Villaz6n persigue la satisfacci6n de necesidades colectivas de sus estantes

y habitantes de la Provincia Modesto Omiste,  implicitamente en  esta percepci6n  se considera tres  diferentes

elementos que son: situaci6n actual, intervenci6n y situaci6n deseada o futura.

EI Municipio de Villaz6n para atender esas diversas necesidades priblicas se organiza y estructura en diferentes

niveles (area urbana y alca rural); en cada una de ellos, existen ciertas competencias (Atribuciones y facultades)

que se traducen en la generaci6n de productos (Bienes, servicios y normas) que constituyen el medio en el que

el Municipio interviene para cant)iar o transformar la situaci6n inicial en una situaci6n deseada, con lo que se

pretende  satisfacer  diferentes  necesidades  colectivas  de  los  estantes  y  habitantes  de  la  Provincia  Modesto

Omiste.



CAM de villazch.1537                                                                                                                                        Inifiorne de Rondicion de c.Ierltas Initial 2023

Por  lo  tanto,  la  satisfacci6n  de  necesidades  colectivas  se  centra  en  La  intervenci6n  gubemamentaL  (en  los

resultados e impactos que generan los productos) originados por los bienes, servicios y nomas que el Municipio

brmde a la poblaci6n.

Por lo descrito anteriormente se establece que el  Producto es el eLemento determinante  de toda intervenci6n

Municipal, y que Producto se debe entender como "Los bienes, servicios y normas resultantes de los procesos

de una ent]dad en cumplimiento de sus competencias. Los productos se proporcionan a la poblaci6n en ferminos

de cantidad y calidad, para que una vez entregados generen los cambios inmediatos esperados".

Una  caracten'stica principal  del  producto,  es  que  se  encuentra bajo  el  control  total  de  la  entidad,  tanto  en

terminos  cuantitativos y  cualitativos,  el  mismo  se genera por diferentes  operaciones  establecidas y  una vez

entregado a la poblaci6n genel.a cambios en La misma.

En este entendido los productos del Municipio de Villaz6n,  segdn las competencias municipales se muestran

en el siguiente cuadro:

Cuadro 7.

Conxpetencia Municipal
PToductos

Bienes Servicios Nomas

P romoci6n delDesarrolloHiirnano`

Sistemas de agua potable Provisi6n de agua potable

Si§temas de alcantanlledo Servicio de alcantarillado

Infraestructura en salud Servicios priblicos de salud

lnfraestructura educati`'a Ser\'icios de educacion

ln fraestmctura deporti`' a Deporte

Scrvicio integr±Il que compete tanto a la muier al mfio/mha y

adolescente7 adulto mayor, persons con capacidades distmtas`

Competencia Municipal
Productos

Bienes Servicios Nomas

P romoclbn delEconbmlcoProchictlvo.

Infracstructura I)roductiv a Asistencia tecnica al I)roductor

Sistcmas de micro rieeo Maneio v pfacticas agricolas

lnfraestructura de la red vialmunicipal
Promoci6n v fomento de] turismo

lnfraestnict`Iraturistica Servicio de control dcl I)recto v oeso lusto

Matflderos Serv icio de defeusa del consumidor

Medidas estmcturales (ga\Jiones,defensivos`etc)
Sen'icio de faenado de ganado

ADovo a emDrend] mientos

Competenc.ra Mun.roipal Productos

Bjenes Servicios Normas

P rornoc:ibn  delDesarrollosaslenihle.

Plantas de tratamiento de descohoss6lidos Manejo de cue.`cas y microcuencas

Maneio \  conservaci6n de suclos

Protecci6n dc Daraues naturalcs

Preser\Jaci6n de la reserva natural

Gesti6n Integral de Residuos Solidos

PTet'enei6n y Atenci6n de Desastres

8
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Promoci6n del DesarrolloUrbanoTern[orial .

Infroestructura urbana Servicio de alunbrado pdblico

Servicio catastro urbano

Servicio de vialidnd y transporte

Ser`J icio de segurided ciudedana

Conapelench Municipal Produclos

Bienes Servicios Normas

Promoci6n del Desarrollo SocialCultural.
lnfracstmctura cultural Re`.aLorac i6n de los usos y costumbres, generadora

de tuTismo con identidnd propia.

Promoci6n v difusi6n d¢ 1a exDresi6n cultural

Coxpelenciv Mu nicipal Productas

Bienes Seiwicios Normas

Promoci6n del Desarrollo
C arta orginica

Poll(lco.
Municipal

Competencia Mum;clpal Productos

Bienes Servicios Normas

P romoci6n delDesarrollolnslilucionar

(nfroestructura (edificios dealcaldia,centres§indicales) Gesti6n Municipal Leyes municipales

TecnoLogia para la Dimensi6n de informes de

Desarrollo lnstitucional riscallzaci6n

Provision de capital Resoluciones

Convenios intergubemativos eintermstitucionales Decreto Municipal

Deuda ptiblica intem8 Decreto Edil

Reglanentos

Planes Municipalcs

Manuales

Los productos detallados ante  ormente son bienes, servicios y nomas generados por el Gobiemo Aut6nomo

Municipal de Vlllaz6n y  es elltregado a otra entidad o a la poblaci6n.  Estos productos rcsponden a la misi6n

institucional,  los  mismos  estin  relacionados  a  las  competencias  asignadas  por  la  Constituci6n  Politica  del

Estado.

2.4.        Estructura organizacional

La estructura y  organizaci6n  funcional  del  Gobiemo  Municipal de  Villaz6n  se  establecen  en tres  funciones

prioritarias:

a)    Funci6n Legislativa, la ejerce el drgano Legislativo conformado por Concejalas y Concejales quienes

tienen  la  responsabilidad  de  definir  los  grandes  objetivos  institucionales,  establecen  las  politicas

pdblicas que promueven el desalTollo integral municipal.

b)    Funci6n    Ejecutiva,    la   ejerce    la    Maxima   Autoridad   Ejecutiva   Municipal    y    las    secretanas

administrativas, tdenicas y de desalTollo humano, son los responsables de ejeeutar los acciones a corto

plazo que establece el 6rgano de Gobiemo.
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c)    Funci6n T6cnica y Administrativa, la ejercen las unidades de asesoramiento y asistencia tecnica tienen

la responsabilidad de operar las politicas pdblicas.

2.5.        Econ6micos y Financieros

Los recursos municipales son insuficientes frente a las multiples necesidades de la poblaci6n, y el sistema de

distribuci6n intema de los recursos se realiza por habitante y poblaci6n que tiene cada uno de las zonas, dando

lugar a que se disperse la inversion en proyectos pequefios y que no contribuyen al desarrollo del municipio.

AI Gobiemo Municipal de Villaz6n se les ha transferido rna serie de competencias y atnbuciones, pero carecen

del  financiamiento necesario a pesar de lo establecido en  la Ley Marco de Autonom{as y otras disposiciones

legates de caracter espedfico. Et municipio tiene rna dependencia financiera de los recursos provenientes del

Tesoro General de la Naci6n, ya que sus recursos propios solo representan el 10% del total de recursos que se

maneja anualmente.

El   presupuesto   de   gastos   de   funcionamiento,   ob]igaciones   de   ley   y   actividades   recurrentes   abarcan

aproximadamente  el  87°/a  del  presupuesto  de  cada  afro,  quedando  pocos  recursos  para proyectos  (13%)  de

infraestnictura y de verdadero impacto, raz6n por la cual existen muchos proyectos que cuentan con su estudio,

pero por su elevado costo de inversion no pueden ser ejecutados por la poca capacidad financiera que tiene el

municipio solamente para las contrapartes.

2.    Acciones de corto Dlazo /f!esti6nt

Enfoque Pol{tico del PTDI indica, el Municipio de Villaz6n en cumplimiento de sus competencias municipales

y en su rol de patrocinador del desarrollo integral de su territorio para vivir bien, ha detemiinado establecer y

desanollar acciones concertadas con la sociedad, para garantizar el agua para consumo y para riego, mediante

la ampliaci6n  de  los bienes  pbblicos y  de  catcter comin;  concretar  politicas  para fortalecer el  desaITollo

humano, atendiendo los sectores de salud, educaci6n, acceso a servicios bisicos, deporte y cultura, reduclendo

de esta manera los indices de pobreza; lograr la consolidaci6n de la economia plural del municipio mediante la

diversificaci6n  prc>ductiva y  generaci6n  de  valor  agregado,  para  la  seguridad  alimentaria  y  el  crecimiento

econ6mico, buscando la complementariedad y sostenfoilidad entre el ser humano y la naturaleza; logrando el

desalTollo integral en annon{a con la Madre Tierra, cumpliendo con una gesti6n ptiblica eficiente.

Con la perspectiva de contnibuir al fortalecimiento del Estado integral del Vivir Bien, mediante sus acciones

institucionales articuladas a los pilares de la Agenda Patrichca 2025.

La  Mjhii6n, "Somos un gobierno local democrdtico.  transparenle y ef icaz que genera o|}orlunidades  para el

desarrollo humano de  la poblaci6n, que esld encargada de promover el  desarrollo econ6rnico social  urbano

rural  en equlllbrlo con  el  mane]o ambienlal y recursos  nalurale`s,  a  lrav6s  de  una distribuci6n y una  mejor

adminlstraci6n de los recursos pdblicos municipales, brinda servicios ptiblicos de calidad, juntomente con las

diferentes  lnstitucioneLs y organizaciones de la sociedad. sin discriminaci6n de area geogrdfica. raza, g6nero,

credo rellgioso o gi'.upo po]ilico, respelando la interculturalidad y el mullilingiiismo exislente, para mejorar la

calidal de vida. "

La VistbTi. " EI Municlpio de Villaz6n e.s uno inslituci6n ptiblica moderna,  pclrlicipativa y transparenle,  que

desarrolla  su  capacidad  conlpetiliva,   prorll:ueve  la  transformaci6n  e   industrializaci6n  de  la  prodrccl6n

agropeouarla so\slenible y lransformaci6n urbano lerrilorial.  Vlve en armonla con la naluraleza, preservando

10
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sus  recursos  nalurales y  medio ambienle.  Es una  imliluci6n que  brinda  seguridad,  servicios  bdsicos,  salud,

educ:aci6n,  comunicaci6n. con inclusi6n. equidad social, cultural, de g6nero y generacional, y con una amplia

participaci6n de todo,s los aclores sociales e institucionales para vivir bien. "

Cundro 8.

NO Aceiones de mediano p]aJzo

i
Mejorar la planificaci6n del centro de la ciudad y fas al.eas de expansi6n urbana

segdn la mancha urbana consolida.

2
Desarrol]ar e lmplementar programa(s) y acciones para las personas en situaci6n

vulnerable.

3 Mejorar la cobertura de servicios ptiblicos

4
Impulsar el desarrollo de actividades comerciales­empresariales bajo el concepto de

alianzas otiblico­privadas.

5
Promover la seguridad alimentaria, mediante el fortaleciniento de la vocaci6n local

en afropecuaria seghn diferentes pisos ecol6£icos del MuniciT)io.

6
Mejorar la gesti6n inst]tucional del Municipio. con nueva identidad administrativa y

aplicaci6n de la normativa.

7

Preservar, conservar y contribuir a la protecci6n de medio ambiente, sistemas

naturales, areas verdes y bosques para incrementar la cobertura verde en sectores

uTbanos ­ uralcs.

8 Gestionar los residuos s6Iidos para una ciudad limpia.

9
Mejorar la cobertura y calidad de servicio basico agua potable, alcantarillado y

alumbTado phblico median te estrategias de inn ovaci6n.

10
Generar la condiciones de la Ofudad con equipamientos estrategicos urbanos y

servicio de transoorte

Las  acciones  de  corto  plazo  2023  constituyen  la tarea principal  del  Municipio,  es  decir,  son  proposiciones

concretas de orden cuantitativo, prmcipalmente vinculados a la producci6n institucional de bienes, servicios o

normas, los cuales se relacionan a los productos terminales que generan. Asimismo, representa las aspiraciones

que quiere lograr eri la gesti6n 2023,  en el marco de sus atribuciones (mandato legal y social),  1os cuales se

descuelgan de las accjones de inediano plazo definidos en el Plan a mediano y largo plazo.

Las  acciones  de  corto  p[azo  constifuyen  el  fundamento  y  direcci6n  para  las  operaciones  institucionales  a

cjecutarsc,  i"smas  se  muestra  en  el  anexo  1:  Matriz  .`ARTICULAcldN  PEI  ¥  ACCIONES  A  CORT0

PLAZO GESTION 2023"

Por otra parte.  en cumplimiento de la Ley N°  1152 SERVICIOS  DE SALUD UNIVERSAL Y GRATUITA"

­SUS  y  el  Decreto  Municipal  N°  21/2018  se  crea las  Direcci6n  Administrativa y  Unidades  Ejecutoras  de

acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro 9.       Dirnd6n Administrativa y unidrdes Ejecutoras

I)A Descrlpcl6n UE Descrlpcl6n Noma de Creaci6n

1 SECRFTARIA ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA 1
SECRETARIA ADMI N15TRATIVA Y Norma de creacidn del

FINANCIERA Mun,cip,0

4
ENTIDAD  PRESTADORA DE  SERVICIO  DE  ASEO URBANO

2
ENTIDAD  PRESTADORA DE  SERVICIO Decreto Municipal  N°

VILIAZON DE ASEO URBANO VILLAZON 21/2018

5 HOSPITAL SAN  ROQUE  2DO  NIVEL 3 HOSPITAL SAN  ROQUE
Ley N.  1152  SERVICIOS   DESALUDUNIVERSALYGRATUITA"­SUS

6 RED SAFCI  VILIAZ6N  IM[R NIVEL

4 C,  S.  A`  SAN  MARTIN

5 C.  S.  EIODORO  VILIAZON

6 C.  S.  SAM  JUDAS TADEC)

11
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DA Descrlpcl6n UE Deserlpd6n Norma de Cre@cl6n

7 C. S` SAN JUAN  DE  Dlos

8 c.  s.  Nmct jEsus  DE  NAZARETH

9 C.S  AREA  RURAL

3.    Determinaci6n de oDeraciones v reouerimienfos necesarios

Los Responsables de Qjecuci6n de acciones a corto plazo, ham determinado las operaciones, actividades y tareas

especificas que se van encarar para conducir al logro de los resultados esperados por cada acci6n de corto plazo

en las fiwhas previstas.

EEstas operaciones  se  clasifican  en  funci6n al tipo de operaciones  al  que responden  (de funcionarfuento o  de

iinversi6n), se agrupado a su vez al intenor de 6stas (actividades), en funci6n a la identificaci6n de los productos

intermedios que produzcan (bienes) o que presten (servicios), y se detennine la necesidad de rna asignaci6n

de  recursos  fisicos  y  financieros`  sea para  fines  de control,  identificaci6n  de  responsables  y  separaci6n  de

procesos. Las operaciones y/o actividades resultantes dcherin reconocerse y distinguirse de manera exclusiva,

ppermitiendo su seguimiento, cuantificaci6n y verificabilidad.

Una vez determinadas las operaciones se ha ident]ficado el  area o unidad organizacional responsab]e (unidad

ejecutora) de realizarlas.

4.    PresuDuesto lnstifuciona]

EI  Anteproyecto  Presupuesto inst]tucional gesti6n 2023  esfa conformado por el presupuesto de recursos y  el

presupuesto de gastos.

4.I      Presupuesto de recursos

El presupuesto de recursos esta confonnado por recursos propios, transferencias de recursos del nivel central y

la estimaci6n de saldos caja y bancos gest]6n 2022.

Curfu 10.

Fuen,e Gmpo I)enominacton
Fte.Fin Opg,Fin ProEtrmado 20Z3

Pareint To'al a/o

Reciusosprop,os

I 2000
VENTA DF, BIENES Y SERVICI( )S DE LAS

20 230 I    190  55()

16  881680 27%

Al)MINISTRAC`I()N+3SP['JBl,lc`AS

13cOO INGRESOS P()R IM'UESTOS 20 210 10' 197'032

I 4000 REGALIAS 20 220 50010cO

I 5000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGREsOS 20 210 3  735  298

I 6000
INTF,RIJ;SIS Y OTRAS RENT^S DE I,A

20 210 I  258 800
PR()PIEDAD

TransferoniaTGN
I 90cO TRANSF ERENCIAS C(}RRIENTES 41 Ill 43  207

43  309  243 700/aI 9000 TRANSFERENCLASC`ORluENTES 41 „i 30  735.261

19cOO TRANSFERENC IAS CORRIENTES 41 119 12.53().775

Saldos Caja ybancos
35000

DISMINUCION y COBRO DE OTROS ACTIV()S
41 113 1212152

I  862  652 30/o
FINANCIEROS

35000
DISMINUCION Y COBRO DE ()TR()S ACTIV()S

41 Ilo 650 500
FINANCIER()S

TOTAL 62.053.57S 62.0.i3.575 100®/o

Fuente   Airetro 3

El presupuesto de recursos para la gesti6n 2023  alcanza a 62.053.575 (Sesenta y dos millones cincuenta y tres

nil quinientos setenta y cinco con 00/loo bolivianos).
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4.2      Presupuesto de Gastos

El proyecto del presupuesto de gastos se encuentra relacionado con las operaciones y/o actividades del Proyecto

del Plan Operativo Anual 2023, estos estin agrupados por programas, esta se muestra a continuaci6n.

Cuadro 11.

N. PROu. DESCRIPCION
TOTALPRESUP. ®/®

I 00 FUNCIONAMIF.NTO ()RGANO EJECUT I VO 9 699 567 15,63%

2 01 F`TNc loNAMIENro oRGANt) DELIBERAT lvo I  866 584 3 ,0 I %

3 loo
pROMOcloN y Fon¢NTO A LA pRODucclt'iN AGROpEcuARIA ­^p()yo y FOMENTO A I,A

I  000 000 1 ,6 1 %PRODUCCION AGROPECUARIA

4 Ilo SANEAMIENT0 BASIL`O ­AGUA IX)TABLE Y ALCANT ARILLADO I  907 254 3,07%

5 120
cONSTRuccl6N y MANTEN"IENTO DE MlcRt>RiEG{is ­cONSTRuccloN ne RIEGt)s y

I.772 099 2,86%M]CRORIEGOS

6 130
DESARROLLO Y PRESERVACI()N DF,I, MEDIO Ahffi[ENTE ­ PRESERVAR, CONSF,RVAR Y

580.000 0.93%CONTRIBUIR A LA PROTECCI(>N DE ^fl±DIO AMBIENTE

7 140
ASEo I)RBANo, MANEjo y TRAi`AMIENrt> I)F, REslDuos st)LID( rs . GESTI(IN INTEGRAL

2 958 410 4,77%DE REslDuOs sOLmos

8 160
sERviclo DE ALUMBRADO puBLlc`(> ­MEIORAMIEN­r(I y AtwtpLiAc loN DE AI,uMBRAI>O

470 000 0,76%PUBl,ICO

9 170
INFRAESTRI JC.fuRA URBANA Y RIJRAL ­ME.TORAMENT0 y AMPLICACI0N DE

6  284.341 10,13%INI.`RAESTRUC`TURA URBANA Y RURAI.

10 180
GESTit]N [>L: cAMINt]s vEclNALEs . NIjoRAMIENIO y AunLIAclt>N DE cAMINOs

60`000 0,10%
VECINALES

lL 190 sr;Rvlcio DE CATASTRO ` iRB ANO y R[TRAL ­pi,ANIFTC Ac ioN TERRITt]RIAL M[INlclpAL 177  ()cO (),29%

12 200 GESTI()N DE SAL`JD 1  1  023  727 17,76%

13 210 GESTION DF~ EDUCACION 12  881.130 20,76%

14 220
DESARRC)LLC) Y PROMOC[ON DEL DEPORTE ­APOYO Y FOMENTO AL DEPORTE

I  0cO 000 1 .6 I %MuncH>AI

15 230
pROMtxjit)N y coNSERVAcloN DE cunTURA y pATRIMONIo ­  pRt>TEccloN y

250 000 0.40%
C()NSERVAcldN DE Cu,T URA Y PATRIMONIC)

16 240 I)ESARR(ELLO Y FOME,NTC) DEL TIJRISMO ­ APOY0 y FORENT() AL 1`URISMO 75.000 0, I 2%

17 250 pROMoci()N y roLiTlcAs PARA GRupos VULNERABI,Es v I)E IjA MUJER 4  730  108 7,620yio

18 251
I>Rt"tx`ioN y pt]LITicAs PARA GRupos vuLNERABLEs y DE LA Mu.rER ­pREVENclt]N

10 000 0.02O/o
C`ONTRA I,A VI()I,ENCIA HACIA LA MUJER

I(, 260
DEFENSA v pRcjTEccl()N DE LA NrREz y ADOLEsc`ENclA ­ pRc)TEccidN, pREVENcloN v

123  873 0,20%
ATENCION DE LA NIREZ y ADOLEsoENCIA

20 270 VIAl,IDAD y TRAN SP()RTE PUBLIC() ­GESTION DE TRANSP()RTE PUBLICO 1. I 20 .000 I.goo/o

21 280 DEFENSA DEI, CONSUM[DOR ­PROTECCION Y DEFENSA DEL CONSUM[DOR 700 000 I.13%

22 310 GEs'rioN DE RIESGos ­GESTloN DE. RIEGos MiJNlclpAI 200 000 0,32%

23 330 SERVICIOS DE SEGURIDAD CIUDADANA 360 862 0,58%

24 340 FORTALEclMil.:NTOINSTrlijcltiNAL (,63  620 I ,07%

25 350
FOMENTO AL DESARROLLO EcONt)M[cO LOcAI, y pROMtroloN DEL Eivfl.LEO ­Apoyo y

160 000 0­26%
Ti`ONIiNTO AL DESARROLLO ECONOMICO

26 97 p,unTIDAs N(t AsiGNAi3i,Es A pROGRAMAs _ ^cTlv(>s FINANc`IEROs I  950 000 3.140/o

27 98 pAITrDAs NO AslGNABLEs A I>Rt]GRAMAs ­TRANSFERENclAs 0 0.0()%

28 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS ­DEu)AS 3() 000 (),()50/a

Total 62.053.575 1000/.

El    presupuesto    de    gastos    tambien    esta    por    CATEGORIA    PROGRAMATICA,     FUENTE     DE

FINANCIAMIENTO Y ORGANISMO FINANCIADOR (Anexo 4.I­4.2) y por el PRESUPUESTO ANUAL

POR OBJETO DE GASTOS (Anexo 5).
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5.    Provectos de inversion i}ublica

EI  Gobiemo  Autchomo  Municipal  de  Villaz6n  dando  cumplimiento y  atender  las  necesiades  de  inversi6n

publica ha priorizados los si      entes proyectos de inversion para la gesti6n 2023.

`6    P   bl'
|uaaro lz.     J'royectos oe LnversJon J'uol]ca gestL0n  ,U`,

Pros.
APERTURA

DESCRTPCI0N
a

TI
NUEV/ TorAL

pROGRArviATlcA

: CONI PRESUP.
PROG. PROY. ACT`

Ilo Nue\ro 000

CC)NST  SISTEMAS DE ^GUA POTABLE
EDTP 1 Nuevo 500 000ass.ruDIO A DlsERc> FINAL) ZONA

CENTRAL  10 COMJNIDADES

'20 Nue\,o 000
ctiNST  slsTEMA DE RTEGt> sacorliA ­

EDTP I Nuevo 543  069
MojoNloj (ESTUDlo A DlsEfto r`INAL)

170 Nue\,o 000

ct]NST  pAvlMf.T,Nro RiGiDO CALI,Es

E.rE I Nuevo I  529  488ELl()")R() VILLAZ()N Y TOMAS FRIAS a­I)

170 Nue\,(, 000

CONST  pAv[MEt`rro RIG[Do ^v

EJE I Nuevo 516,129
C`( )RNEl. I() SAAVF.DRA Et\ITRF, PSJE

C`OR()NEL ARRAYA Y PUENTE

INrERNAc lt)NAL (D­3i

170 Nue\­a 000

CONST  PAV[MENT() RiGIDO CAI.LES

EJF, I Nue\,o 1051    152TOPATER. ECUADC)R Y MARiA L

C ABRERA (D4 )

170 Nuevo OcO

CONSTRUCCION PAVIMENTC) RIGIDO

EJE I Nuc\.o 903 ,2 31CAI,LE SANTA CRUZ, Y VII,I,AMONTES (D­

2)

170 Nuevo 000

AivffLIAC ION MUR() PF.RIMTRAL ­
EJE I Nuevo 300 000BATF,RIA BANOS ­SERVICIO DE L^VAl)O

TERMINAL DE BUSES

TOTAL PRESUPUEST0 GASTOS DE
1 5.343.069

INVEErs[oN

14
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6.    Convenios interf!ubernati`/us

EI  Gobiemo  Aufonomo  de  Villaz6n  tiene  convenios  firmados  que  datan  de  afros  antenores  y  gesti6n  de

financiamiento, estas se muestran a continuacich:

Curfu i3.

NO I+nyceto E'8Pa �trea
ComuiLidnd}/o ('og'o toth Llnancianiento Contraparte

Tran8fwido
TTalusrerido lmporte no

0,I, prQ}'ecto ontid8d municil,al
anteriorAlcalde

actual Alcald. progran`ndo

rondo Naciorial de ln`'ersi6n ndocti`'a y Social ­ Fro 18.282.68} I 5200.,I I 3.081.772 I.ro2J|8 I.649.4S4 0

I

Pro`'eeto deImplcmcntocidli delnt`raefroturaUwh

Eje Urbano
cludnd dcV'llazJ)n

I 5 464 970 12 664 970 2  800 000 1432  318 I  367 682 0

2

CoNST  SISTAGUAPOTABLEmuMItvlLLAzON\

EJe Rued Humi I  5ce 2.as 1355.612 150 624 0 I 50 624 0

3

CONST SISTAGUAPOTABLELONTE'VILl,AZONl

Ele Rural Lon'e I.311477 I  l80j29 131.148 0 131.148 0

NO Pro}ecto Et.pr Arel
co"ui`ided y;a C­ tofa' Th.nclqnlento Contr.p.,.te

Tr­marndo
Tranef.ruo Imports in

OIb proyeeto entidnd DulcIpal
at`cenorAIcaLd,

actual Alcalde progranndo

Mini9terio de lhaarrollo Productivo }  Econon`h tlurd +
S.sO9.188 2.7S4.S94 2.7S4.S94 0 0 2.7S4.594

l\|IN­DPEP

4

IroTAcloN DEEQUIJOSDECOMllJTAcldNU,IFISCALESYCONVENI0PRIM^RIA­SECIND^RIA

Act Educacii`n Fiducacit`n 5  509. I 88 2,754 594 2`754 594 0 0 2  754 594

NO Proy.cto E'ap. Are,
(`Omundrd `T/O Caste toad Fina)reianichto Contl.apm

Transfel.ido
Trausferido [m porto no

O,b I,rvy'ceto onedad murricipa]
anterlorAlcaldc

8cfuul Alcald. I)rogranrdo

Mini3terio de Medfo Am bi.nte y Ague . MIN­MAA S9.543.sO9 47.63S.047 11.908.762 3.420.OcO 8.us8.762 0

5

^MPI ,I^CION I)ESISTEMADEAGUAroTABl,EVll,LAl?,ON­IroTOsl

FJC Urbmo
cluded dcV'l'azb''

59 543 .cog 47 635,047 I I  908  762 3 420 000 8 488 762 0

NO I+oyecfo Etap. Area
C`onunid rd y/o ('cetl' total FLnandamiento Col,traput

TrasreTidoanteTloT PTogrunrdoTransrcrencza
lmpo,.to no

O,b preyceto entidrd B'unicipa'
Alcnde actual Alcule

progranndo

Agenria Esbfal de Vivienda ­  \Evl\'IENDA 11.774.417 10.397.829 I.376.588 0 I.376.588 0

6

MEIORAMIEN'r()iAMPLIACI0NyRENOVACIONDE59VIVIENDASEN1'.,I,MUNICIPI()DEVILLAZON(FASE I)�poTosi

EJC Ruml

CHOSCONTY.ESOUIN^GIIANDE`SANMARCOS.SANPF.DRO.s(roac[IA

4.445.588 4.001.029 444.559 0 444`559 0

7

MEJORAMIF.NTO,AMPLIACI0Ny/ORENOVActoNDE70VIVIEND^SENFjLMIJNICIPIODEVIllAZON(FASEin­POTOsl

Elc Urbane

OTB  1'  2. 9'  10,II,14.15.16.18.20,21,2.3,27

5116 093 4 604 484 511609 0 5 I I  609 0

8

PROYECTO DEVIVIENDACUALITATIVA ENELMUNICIPIODEVTLLA7.6N­FASE(IV)2017­POTOS'

EJe Urhao

OTB 26.  24. 21.SapDunoLL8.VillaVlctorl8

2 2 I 2 736 I  792 3 I (} 420 420 0 420 420 0

NO Pt.nyecto Efal,. Area
conundrd y/a C.o9to wh Financlrmiento Contraparte

Trmufuno
Trunferido ]mportc no

O,b proyecto enfflld Hunidl,'l
antenorAlcatde

�cfual Alcule progranindo

15
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Gol]lemo Dqi.I.tuner fal de Po osi 9.674  589 6.077382 3.S97.Z07 I.coo.OcO 2.097.207 0

9

CONSTUCCIONUNIDADEDUCATIVAMAl`ANCILLAS"AMPLUEMATANCILLAS

Eje Rural Educacich 5  000 000 2 692 055 2.307 945 I  000 0cO 1307.945 0

10

CONST  IJNID^DEDUCATIV^C[IOSCONTY

Fje Ru,8l Educoufon 4 674 589 3  385  327 I  289 262 5cO 000 789 262 0

To'®l 101784.686 8Z.06S,763 22.718.923 6.3S2.318 13.612.011 2. 754.S94

PO,.rmfaje 28®/® 60®/® 12%

Cuadro 14.

NO Pro,ecto LIP. Arco Comunld.d }'/o otb

Cwh
Ftnanchmkenlo Contrapute Progr.ml.fu F+ogriimaclch P'ogr.m'ctoo

tot,IDrovecto
ntldad munlc(pal 2022 Z023 202J

GobieTno Dapartlm.ntJII de Puto.I 31  6S2. I 17 21.S.1 `342 4. I 14.77S I.0,8  562 2.S81.963 94`250

I

cONSTRuccloN p^\neuro
F.j¢ |Trt­ I}8rriio 2`  tiTB N. 6

15.983  59. I 3 9o7 ac7 2  078127 I   038.562 I   039  565 0RiGiD() Ac(T.sos A L^ t`ruF.` ATERIN,uDEBirsEs­vriLA2c)N
ytm

2
CONSIRUCCION SIS7EMA DE RIEGOYANAu'A

EJC Rual Yanalpa 5  225  787 4  546,4.`4 679 ., 5 2 0 6„ 352 0

3

t`ONs rRuct`ION. iNIDADEDUCATI\AS^NPEDRO.VuJLAZON

EJe Ruul sin pedro 3.319.¢07 2  887  884 431   52J 0 43 I . 523 0

1
C()NSTRUCCIONUNIDADI.DUCAITVAIRODEMAYO .8.

EJe Urbano Edueayich 7121.129 6`\95.556 :\   '''`  \ 0 431   523 494  250

Tool � 1  652. I 1 7 2T.s,13a, 4  I I 1 7 7 `, I.OJ8.562 Z.58196J j94.2$0

7.    Deuda Fondo Nacional de Desarrollo Rerional ENDR

EI Gobiemo Autonomo Municipal de Villaz6n tiene una deuda con el Fondo Nacional de Desarrollo Regional

­ FNDR correspondiente al proyecto "Agua potable y alcantarillado Villaz6n", misma que segdn el estado de

la deuda de capital e intereses para la gesti6n 2022 se tiene que pagar la ultima cuota en octubre.

16

AMORTIZACION CON  F.N.D.R. AGUA POTABLE­ALCANTARILLAD01999 al 2022, lntereses 6%

Cundro 15.

N® Ai'os Capital Interfes Total t's. Estado

1 1999 0 823.330,37 823.330,37 Pagado

2 2000 0 1.147.821,30 1.147.821,30 Pagado

3 2001 0 1.229.668,74 1.229.668,74 Pa8ado

4 2002 0 1.335.867,27 1.335.867,27 Pa8ado

5 2003 586.092,08 1.442.615,80 2.028.707,88 Pagado

6 2004 638.121,54 1.456.527,31 2`094.648,85 Pagado

7 2005 694.970,98 1.440.594,54 2.135.565,52 Pa8ado

8 2006 735.399,72 1.392.017,74 2.127.417,45 Pa8ado

9 2007 764.487,72 1318.418,16 2.082.905,88 Pagado

10 2008 741.759,20 1.170.582,18 1.912.341,38 Pagadc,

11 2009 772.894,66 1.095.755,26 1.868.649,92 Pagado

12 2010 896.311,20 1.048.023,78 1.944.334,98 Pagado

13 2011 1.016.619,89 9J7Jae,J5 1.994.369,64 Pagado
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14 2012 1.073.700,55 914.954,36 1.988.654,91 Pagado

15 2013 1.142.633,01 846.021,90 1.988.654,91 Pagado

16 2014 1.213.200,31 775.454,59 1.988.654,91 Pa8ado

17 2015 1.288.125,69 700.529,22 1.988.654,91 Pagado

18 2016 1.365.866,24 622.7ac,66 1.988.654,91 Pa8ado

19 2017 1.452.032,02 536.622,89 1.988.654,91 Pagado

20 2018 1.541.707,30 446.947,61 1.988.654,91 Pagado

21 2019 1.636.920,73 351.734,18 1.988.654,91 Pagado

22 2020 1.737.232,50 2S1.422,41 1.988.654,91 Pagado

23 2021 1.845.303,20 143.351,71 1.988.654,91 Pagado

24 2022 969.605,88 29.249,75 998.855,63 Pa8ado

Total 22.112.984,42 21.498.049,49 43.611.033,91

17



11

a

!s

I

(

I                                                                                   i

'
III

III_I

II

III

I

10

II__i
iL

10I

illI+\\I+iii_�\­11lJ

§i£3 i

I­,+

L_­_
I)

I

Ll111111 I

(

)

i:i;
()

((i)

IIi

I

Ii

II

))II

)(

III

i1!

iI

ol

10

a§a

i:

)i

I(I

i? Si

IiIliII

i)

I

I

I

1

11

'1i

I

iI

!!i:

SSi i?d

I

?g !a
1!II

1!1!

!S
1§i i§I

I)) 0
3SliI 9R

<iI
II

)I !!

II
II

I

\

iIi

(r___ I11

I

I

(aII)

!!
L

'1TTI IIIII

I

1

I

10

I

II9

1­I

I I I

I

9i

I

I                         I

I

i

(

I

„ I

a a I

;I

a
ia 11!1

I

a I

I

i§
I

6­I
S! i,

ilI

I

II

H jJlil

1

!1I

§ a__ §' : I

S ?: §Si I i8

31I

a
all

(i

)I +I a

\

a i§II ?I

III

+I
\

181:

il;II

a!1I

i!,
1!

a
`!

!3 I

ilI

88 I §8 I
!1!i

18

!S
ilI

!a

I

a

!1

SIS §1! 3

1!

!!!!l!li( %3

il

aa

I:li

!E !i8I. § 3 ? ? 3

IIIIII,i,,I,,II

11'1

a^NO,
II

11

) I

I

I

11 i i

" I

II

€!§1
I

E
I­11

II

ol olol ol o!olola!oi
I

II

I­\\\
\

­
I

.I

i€ii<i

VdYJJ
I I

I

I

I
I

i a I )
I i

IIII

!i

Iil&Ii:i9==

IIII13,Qli

;I:,(III

I");i IIii:(:l!ijEi 9,i'a1IIIII

iI!i!

IIIsl5il8'li1!

III,i!<,21!

I!1a,<1>1!lil

IilE,<>,:§<€U<<8%

2¥<U8iSi1%

138a0<21!,a­€liI)i,<;ii:li

„11lil)0­(iI:<i¥ ilil Qi9ia!i+ii9

i

ai€?aII
i;Ii

i{ilit

IOEu

So­i!\\:;­

1

�iQ3i<

li11

i!i,

a30ii?a?*1!

i6ii9a®ii.i1)<

!i

iII

i i §a i 5
1!

51? ? ? 13
!€

1§g1g
a

i
i lo10

1=
!c`16

a i
15(a

?
IIII

I

!i
i a

T!i

§ iiI !

I81

i §

18

I !

li

I18

i !I

18 li

92

1ia i

1    a

iZ

(

I

! i 8 8 8
15

8 88 8,a8 8 8 18 818 §! !i a lo c, a '& a I

(8a,­ ­ ­ I­ ­ ­
I­)­ i



11\

i5
1\(i

1I

.Iii, ul

I
I

I

I.

pll

I1I

I

I

II

I

ii

=

_i_i           IIIIIlil_I_iiI11

!Ei; I

II1

.i

I

ill

01

III

IIIII

II

II

(I1

§
iI

I(

I
I

II

01Ii

a£

i;
I

I

11'1(

®1

I

),I

0\\\i

11!1

I

I

11Ii

I(

00Ii

iaa§i

i:!€
II

II

I

'!!!II

a

i
iI

!1

:Ei !?
i

aa

I

II

aa

§

II

11(

a a

I 1

a

(

I

IiIII

­­tII

I

i I

I

(lL II

IrIII :

!g

I I
III

I I
III

II
II

(II

r.I

a II

ii
Ii

I i I I

(I

I

IIL

I

I

II

i

)

i
§®

!18

!i

i

g!

10

:I

0'I
I)(

II(

II

II

a!§'®
S!l8

Ei§9, §

i!

% (I

II

i

IIi
§    1 J`\ .

liI

II
8

!181?
!aI:I

a3

lqi !i 8

i!

a

1!

§(?(r` £ ? a S!, a !

i,
a

:= a
1%I

1®I

18I

iI i i<I a

ls 1!

§1 a ? ?

I

0lN,^NO,

i
i

i

I                         I

(i
11

I i;

(1I

I

I

„Ii

(

F= loI ­i 11

1`

I o ­I ­ I_

I

+li I 11,a I

I

YdvJJ
III

I lJ I 1

I El i = ..

I

I   I   11lilII,LIIIi,ill,

?¥

'!ii!',i'\iI !!E€(i

I i

I'!,,ii
I

8e!!£S5a®

'!!1€3I
'l!l,ii

11

(i'!,€lii

S

I,iEii'i

I

Z=5iai1)a®!!

!ii:ii

a
IiI !!!i8?,?i i10'1,i'1!3

aai
I,Ii,;i,(ii

IIi 1<li

li'!lii

i !     T§1ii
1!

ia 5

I

!    lil  ! i
I        §       15\g,§'5l      :

ii. § §L§l

i i i       lglilgI

1

!1 5\

Ii,          i         !§II
I!8I

8

I        i        liI

i!5(i       ii iji i !lill+sThl

i a 3       lal?la § !i,8
EN!l§

i(       !      I?1§
8 §

1=

oi       5       |8S8,Sl     8 f lR lR



IIJII,I­iI11�1

IIllI'1I

§£i8a

is

II

I

P,II
I

ul pl(I

I`J II,I(

II

11I

I
II

LiIll

111,)i

II

I

II

II

III

III
III II

1111I
II1

II

II

II

i:g=

I

io
:I

i

0!

I

I11

iI Ii
Ii

I

iI

(

I

Ii

iI

Ii I

lil

I
I II,

1111

II

IIi

I

I1

I

a£5

i;
i

'1

I

1(

II

§S! (

!1I
!1 !1 !1

?I3

I

Ill+

1111I

IiI

II

1,(

I

111!

iI
II

i

I
i

(I

III

II

I1

III

II11II­L1IIi_1§I

I,11I!i

i:i: II

i8

!0

i!I

I

!R iR 8§ 83

II

I

!1

§18 §1I 02 I a €1€I 8 II 81 !J`1!
!1I

!( 51
31

!,` !E! I !3. S'§
1§,I(I

!!,i

i§iI

§!aii

ilI

§?II
1!

lsl11Ii11'1

!1
II ?i:

18I

§i

I

01 q

I

I

1! i

i
(

(

I I

II

"
I

I

I i

I

i

II

i!
I

I

!!!

g:3I

i
i

I

I

I

I

i I

i

I

I

gi

i

a

I I I

I

II

11
I

(I

I,i

I i

I

I

i
i

I

I I I i

iII

( \

Ii!iiIIIll,I11IIIIII

ig

(III

aII

I

I)II

(

i i "
iI1

'1 i

I1

I

I

II

III

1I III
II

1

II

II1I

iI

I(I

111I,
II

I

Ii

I"i

)I

I

I

III

II

1!I

EE

i§

1!

10

!i8

1!I

§R

I

!±

l!ii

(5EI §*

li11 lilI
i

lil:11

88
1!!=I

SI € i8 aI

I?

§I

i

§i R8

1!

?II

Iii
!8

!§)

1! 8
a3

?

i

a

ls

?

1!I

?i

1!

a'N)^NcO
I

1!11

I1 Ii

I

I

( !H! I I

II

I

I

II

I
I

I I

II

I

I

II

II

i
I

lo
lo io lo!o

olo iI loI

lo
OJ a, CJ c,lo

lo

IfloI I10
olo

Jvd
I

I

I

I

II

II

I

II

I I I

II

I I I

I

11
11

6i!iZ

ill,i

1!i,

88=i

i:i,ii
I(ll,i

8iS?
8ia

I,1!�i'i'lli

I`!li`l

§=33u3a§a:i!S

I(1!'!l(i1!1!

)IIIII

:\\+:il;ii

I1!\ili

III

Iii±?8iIi;(`;\\:

I,!li')i'!jl!\!II

lill!\iii Ii1ili1!

11:jlT :

'li\l!S¥

I

:g

i ili i 5

I

i
lil;I;I;I;

1g!'§'3  38ii5alJJ,,
=1:'31:I:):!3 § g1g,gg1gSIS

'g(i

5,8,a­:l#g?r9++­.

i i i i

/

I li

! i
1!

1!I

I1!I

518

IliI

I

18 §I

li

I iIIiI

8 8 i8I)8

18

I18
I18

18

i
18

liI
1g1gI

II

­

8!8

i i i:? ol§
1!

8 1gI_ a
lEl§FiT?li131§ liiI? ?1 i(

lil,
t\ ? 1i ?

I

a,a!§ i  liil, il ili!i



II,jIi+ilJ�1
IIIIII)i;i

ai§
i;

01I

Ii

(iI

II\+_

(i _J_

II

11­

II

Ill11

III

II

I

'i

I)

1

)

10,"
I

I

i:

I

II

I T,I
Ii

II

11

r.(i

)I

I

\1I(

ii

I,I

II

10I

I

Tl

I

ii !`
I

I

I\ " (

I

I(IIILIII

a§E

5­

33

10

il Ii

li

a§

(iI

I

i

!I

i

)

I

i

i\? §S

II

'88 :S
Ii

I_I

TI(I+­I11li+11I(I11Ilo

i:
�:I

I

III

I

)

!!i;

­``

a

I: I

Ia

I;

a:

!i)
liI

!aI §I?

i
3i1€ ii+ !aI 3

ti
§8

II

a
??v;

I

:1!) 81:

§S!

lil;

ii

I

8?

<Ei

:­,

i

I

I

I

(II

I

)

i

Ii

(+­­ I

I

III

)

iI

II

I

II

iI

!§

a
8g

I 1

)

i

a

;.

I

I

a
I

gi

I

i

II

I i

III

11

I

L\_iI

II

I

II

0
II

Its
:

i=

I

i§

I

„
I

II

i

ii(

III

II

)I

III aaII

II

I 11I

III

I I­lli

i1'a.E

j!

)_i i III

i

)

i

II

I 3€ lc,
S§ ESil§11 )? 8 \ti a !

Ii
i\ !

13

a S! !§ !i aa i5al) i 8i ?
I;

!
­

1'!

!a ia
11. t'

B a ­ i.i
813I

­ ­
1%

1!

i S
^r, o'

K

Ill,€
E

1€

8I C,

I

S 3 CYl( &u)

r
0'NJ^N03

II

I

11

i

I

= 1= (a(

i

I 11

II

I

/

11

1=L_ll11+I­i­iiljIll11'1

1I�?u8

i 1! § 31 1

I

F=

I lo
1o(o lo (c,I 1oI

lo
�

lo
)o

Ii olo
lo

loI

I1

Vd,u
(

!1I

I I

I

I

I

I 11: I I

ga

==i§33a8a
i1!i

a8 II!!I

)iffi

liZQi,C)5i

I1¥'!1!,Ji!l
Ili'<'iIauZQ

(l!i

1'"I1!!!

8¥gS

1'!iilil?i

)lilil

';(,(i13lilIIi)i II1!Ii1!lz5fE,
II,!il!!(

li;)(

2E3a2=:ae3{!i

ii!8,lil5u

!i'8Si:?a!1

!i!i:<<i9

\,

ii€?ai

aa,8(;I II

'>18ljilil

IIIII1!=1!1
III1g,ij:i!19

()liZ5S¥Baaa:iI;!?

II(ii1!lil
I1!ii,I(ili1!,

1';�3

ifi

I;11Ilj!iI

=i!i!!l

(1I1g1!iUSi8=

i a
I

a 51 8i Si( §

i§
! § a,

1§1      ?     I

3 § 8 !
I

i
c,I

§1 il3l a a i
li!

5 a

i i §

I

8!I 8i a

I8

§ i § ?i\;i 8!i)

I;i
g!I g1 8    1 8 8i 81g1 !

lilI

81I !,8
I(

ii1

8

f i a ?I i,.01 a a ol
81Nl

a a 0,0 olol ol a 0'0
?i?I §1 §1

8'8,\ § §1 § a a § ? §1~1 alEa al I.i E]l +i C|. c, CV,
``   ```



lJ
§§iEg

i § au5 aa

i­\\\I

I

!;

u,,

i:i:

i Sri

11I

aa

i;

=ha

11I

I                 I

i:
a:a

11 i:
­­Jl ­

EiS

I

I a

ii­i­:iII
i

L

:

!!

ai

ii
§i

i:!g
i

8aui

I)I

I:
a8 ia

iS

lil:

Eg

:fl!IIll11

0"]^ro,

i
I VdvJJ

I"iE>ia!=ii=E

III

I

a?€2<i=2
ai3

11 E
iE

'1111!1I

IIII

a

„ ii i8

III

i i

I f i a S


